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DEL GOBIERNO MUNICIPAL
DEL H. AYUNTAMIENTO DE MANZANILLO, COLIMA

ACUERDO

POR EL QUE SE CREAEL REGLAMENTO DEL CONSEJO CONSULTIVO DE DESARROLLOECONOMICO DEL
MUNICIPIO DE MANZANILLO, COLIMA.

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE MANZANILLO, COLIMA.
C. Griselda Martinez Martinez, Presidenta Municipal de Manzanillo, Col. a sus habitantes hace SABER:

Que con fundamento en lo dispuesto por el articulo-87 fraccion V.de la Constitucion Politica del Estado de Colima, con
base en lo establecido en la Ley del Municipio Libre del Estado de Colima y el Reglamento que Rige el Funcionamiento
del Cabildo del Municipio de Manzanillo, Colima; y en virtud de que con fecha 23 de Agosto de 2019, los integrantes del
H. Cabildo aprobaron por mayoria en votacion nominal.LA SOLICITUD DE AUTORIZACION POR LA C. GRISELDA
MARTINEZ MARTINEZ, PRESIDENTA MUNICIPAL, RESPECTO DEL PROYECTO DE ACUERDO PRESENTADO POR
LA M.C. NORA TERESA SEPULVEDA, DIRECTORA GENERAL DE DESARROLLO ECONOMICO, PARA APROBAR
ELREGLAMENTO DEL CONSEJO CONSULTIVO DE DESARROLLO ECONOMICO DEL MUNICIPIO DE MANZANILLO,
COLIMA.

EXPOSICION DE-MOTIVOS

1.- En Sesion Publica Extraordinaria No. 28, celebrada por el H. Cabildo el dia Viernes 23 de Agosto de 2019, en el punto
Once del orden del dia obra un acuerdo que en su parte conducente dice: se presenté LA SOLICITUD DE AUTORIZACION
POR LA C. GRISELDA MARTINEZ MARTINEZ, PRESIDENTA MUNICIPAL, RESPECTO DEL PROYECTO DE
ACUERDO PRESENTADO POR LA M.C. NORA TERESA SEPULVEDA, DIRECTORA GENERAL DE DESARROLLO
ECONOMICO, PARA APROBAR EL REGLAMENTOQ.DEL CONSEJO CONSULTIVO DE DESARROLLO ECONOMICO
DEL MUNICIPIO /DE MANZANILLO, COLIMA; mismo que una vez analizado y discutido-por-los miembros del cuerpo
edilicio, fue sometido a consideracion del pleno, resultando aprobado por mayoria en votacién nominal, en virtud de lo
expuesto, el Honorable .Cabildo ha tenido a bien expedir el siguiente:

ACUERDO:

C. GRISELDA MARTINEZ MARTINEZ, en mi caracter de Presidente Municipal de Manzanillo, acorde con las facultades
contempladas en-los-articulos 90 fraccion Il parrafo tercero de-la Constitucion Politica del Estado-Libre y-Soberano de
Colima; 47 fraccién'| inciso-p), 117 fraccién | de la Ley del"Municipio Libre del Estado de-Colima; 36 fraccion | inciso p)
del Reglamento de: la Administracion Publica del Municipio de Manzanillo; asi como.el-22 fraccion Ii;. 24, 58 y 61 del
Reglamento que Rige-el Funcionamiento del Cabildo del Municipio de Manzanillo, Colima,-tengo:a bien someter a
consideracion de este H. Cabildo la INICIATIVA relativa al proyecto de. ACUERDO PARA APROBAR EL REGLAMENTO
DEL CONSEJO CONSULTIVO DE DESARROLLO ECONOMICO DEL MUNICIPIO DE MANZANILLO, COLIMA, misma
que se presenta al tenor de los siguientes:

CONSIDERANDOS

PRIMERO.- Que es facultad de-quienes son integrantes del Cabildo, proponer y presentar-iniciativas de.reglamentos,
bandos y-demas disposiciones-administrativas de observancia general o de reformas o -adiciones, tal'y.coma lo prevén
la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de.-Colima,-la_Ley del Municipio Libre del Estado de Colima, el
Reglamento de la-Administracion Publica del Municipio de Manzanillo, Colima, asi como el Reglamento que rige el
Funcionamiento.del Cabildo del Municipio de, Manzanillo.

SEGUNDO.- Que el articulo 90 fraccién Il parrafo tercero dejla Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Colima,
establece que los Ayuntamientos tienen la facultad de-aprobar-los-bandos de policia y buen gobierno, los reglamentos,
circulares y disposiciones administrativas de observancia general dentro de sus respectivas jurisdicciones, que organicen
la administracién publica municipal, regulen las materias, procedimientos, funciones y servicios publicos de su
competencia, y aseguren la participacion ciudadana y vecinal.

TERCERQO.- Que de acuerdo al articulo 45 de la Ley del Municipio Libre del Estado de Colima, el Ayuntamiento tiene como
una de sus funciones "Fomentar en el municipio las actividades econémicas, la educacién y procurar el progreso social;".

CUARTO.- Que de acuerdo al articulo 47 de la Ley del Municipio Libre del Estado de Colima, el Presidente Municipal tiene
la facultad de "Promover el desarrollo econémico de las comunidades a través de un apoyo a los proyectos comunitarios
que aseguren la generacién de empleos locales;".



QUINTO.- Que la Ley de Fomento Econémico para el Estado de Colima establece en su articulo 31 que "Los
ayuntamientos promoveran la creaciéon y funcionamiento de Consejos Consultivos Econémicos Municipales que seran
los encargados de estudiar, analizar y proponer alternativas tendientes al desarrollo de cada municipio."; razén por la que
el H. Ayuntamiento de Manzanillo 2018-2021 ha dispuesto el cumplimiento a este precepto legal, a fin de contar con un
6rgano colegiado municipal encargado de opinar, asesorar y dar consulta a la Direccién General de Desarrollo Econémico
para crear sinergias entre el gobierno municipal y los sectores social y privado.

SEXTO.- Que la Direccion General de Desarrollo Econémico del H. Ayuntamiento de Manzanillo 2018-2021, en atencion
a lo que dispone la Ley de Fomento Econémico para el Estado de Colima respecto de la necesidad de que los Municipios
cuenten con Consejos Consultivos de Desarrollo Econdémico, se dio a la-tarea de generar, con el auxilio de la Direccion
de Analisis Sociopolitico y Normatividad de la Secretaria Técnica de Infraestructura y Planeacion del H. Ayuntamiento
de Manzanillo 2018-2021, un nuevo Reglamento-del Consejo Consultivo de Desarrollo Econémico del Municipio de
Manzanillo, Colima.

SEPTIMO.- Que el nuevo Reglamento del Consejo Consultivo de Desarrollo Econémico del Municipio de Manzanillo,
Colima, tiene entre su contenido principal, lo siguiente:

1. Tiene como sustento legal para su expedicion los articulos 31 y 32 de la Ley de Fomento Econémico para el
Estado de Colima.

2. Su objeto es establecer la organizacion, integracién, funcionamiento y atribuciones del Consejo Consultivo de
Desarrollo Econémico del Municipio de Manzanillo, Colima.

3. En su integracion se prevé al Presidente Municipal como.-Presidente del Consejo, al Director General de
Desarrollo Econémico como Secretario Ejecutivo del Consejo, asi como la participacion del sector de la sociedad
civil, de las instituciones 'de educacion.-superior, de las camaras empresariales y de comercio, y del Cabildo
Municipal.

4. Entre las reglas de funcionamiento del Consejo se prevén la instalacién del mismo, la forma y periodicidad para
sesionar, la obligacion de designar suplentes de integrantes, asi como la forma en que'se alcanza el quérum y
en que se dan las.resoluciones, entre otros. temas:

5. Finalmente, el Reglamento sefiala las atribuciones del Presidente y el Secretario Ejecutiva del Consejo, asi como
del resto de sus integrantes.

OCTAVO.- Que en vista de los anteriores razonamientos y argumentos, la suscrita C. GRISELDA MARTINEZ
MARTINEZ, Presidente Municipal de Manzanillo, tengo a bien proponer la siguiente INICIATIVA relativa al proyecto de:

ACUERDO

UNICO.--ES DE APROBARSE Y. SE APRUEBA CREAR EL REGLAMENTO DEL CONSEJO CONSULTIVO DE
DESARROLLO ECONOMICO DEL MUNICIPIO'DE MANZANILLO, COLIMA; PARA QUEDAR COMO SIGUE:

REGLAMENTO DEL CONSEJO CONSULTIVO DE DESARROLLO ECONOMICO
DEL MUNICIPIO DE MANZANILLO, COLIMA

CAPITULO |
DISPOSICIONES 'GENERALES
Articulo ‘1. Sustento juridico.

1. El presente ordenamiento-se expide-con fundamento en los articulos 31y 32 de la Ley de-Fomento.Econdémico para
el Estado de Colima.

Articulo 2. Obijeto.

1. Este Reglamento es de orden publico e interés general en el Municipio; y tiene por objeto establecer la organizacion,
integracion, funcionamiento y atribuciones del Consejo Consultivo de Desarrollo Econémico del Municipio de Manzanillo,
Colima.

Articulo 3. Conceptos y definiciones.

1. Para efectos de este Reglamento, se entendera por:

I. Ayuntamiento: Al Honorable Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Manzanillo;

Il. Cabildo: Al Honorable Cabildo del Municipio de Manzanillo;

lll. Consejo Municipal: Al Consejo Consultivo de Desarrollo Econémico del Municipio de Manzanillo;



IV. Estado: Al Estado Libre y Soberano de Colima;

V. Direccién General: A la Direccion General de Desarrollo Econémico del Ayuntamiento de Manzanillo;

VI. Ley: A la Ley de Fomento Econdémico para el Estado de Colima;

VII. Municipio: Al Municipio de Manzanillo, Colima;

VIII. Presidente: Al Presidente del Consejo Consultivo de Desarrollo Econdémico del Municipio de Manzanillo, Colima;

IX. Secretario Ejecutivo: Al Secretario Ejecutivo.del.Consejo Consultivo de Desarrollo Econémico del Municipio de
Manzanillo, Colima;

X. Presidente Municipal: Al Presidente Constitucional del Municipio-deManzanillo; y

XI. Reglamento: Al presente Reglamento del Consejo Consultivo de Desarrollo Econémico del Municipio de Manzanillo,
Colima.

Articulo 4. Supletoriedad legal.

1. Enlo no previsto de manera expresa por este Reglamento, seran aplicables de manera supletoria y en lo conducente
las disposiciones contenidas en la Ley de Fomento Econémico para el Estado de Colima, la Ley del Municipio Libre del
Estado de Colima y el Reglamento de la Administracion Publica del Municipio de Manzanillo, Colima.

Articulo 5. Autoridades competentes.

1. La aplicacion, interpretacion y vigilancia del presente Reglamento corresponde al Presidente Municipal por conducto
de la Direccion General de Desarrollo Econémico, asi como a las.demas autoridades municipales de conformidad con
sus atribuciones y dentro de su ambito de competencia.

CAPITULO I
DEL CONSEJO CONSULTIVO DE DESARROLLO ECONOMICO DEL MUNICIPIO
Seccién Primera
De su Objeto y Atribuciones

Articulo 6. Objeto del -Consejo Municipal.

1. El Consejo-Municipal.es un érgano consultivo permanente deopinién, asesaria, andlisis y consulta:de la Direccién
General de Desarrollo Econémico del Ayuntamiento, que tiene como proposito crear sinergias entre el-gobierno municipal
y los sectores social y privado, para trabajar conjuntamente proyectos de-fomento al empleo y de impulso al desarrollo
econémico .del Municipio.

2. Adicionalmente,-el-Consejo Municipal fungira como 6rgano‘de promocién de actividades y-organizaciones productivas
de los sectores-privado, social'y académico del Municipio, a fin de fomentar el empleo, atraer inversiones e ‘impulsar el
crecimiento y desarrollo econémico.

3. El Consejo Municipal impulsara la perspectiva.de género y la igualdad de oportunidades entre mujeres'y hombres
tendientes, al-fomento de la inversion productiva y de las actividades econémicas del Municipio.

Articulo /7. Atribuciones del Consejo Municipal-

1. El Consejo Municipal, para- el cumplimiento de su objeto, tendra las atribuciones siguientes:

I. Promover el desarrollo’.econémico del Municipio, en las materias industrial, comercial, turistica, financiera y de
servicios;

Il. Fomentar la _participacion de los sectores publico; social y privado del Municipio_para que apoyen en la formulacion
y ejecucion de programas de crecimiento.y-desarrollo: econémico;

lll. Asesorar a la-Direccién General en la elaboracion, ejecucion y;evaluacion de programas de fomento al empleo y de
impulso al desarrollo econémico;

IV. Analizar y proponer proyectos, programas y soluciones para-un-mejor desempefio empresarial, econémico y social
del Municipio;

V. Realizar acuerdos por medio de los cuales se establezcan nuevas formas de trabajo entre la industria privada, el
Municipio y distintos érganos consultivos;

VI. Dar a conocer observaciones y sugerencias sobre el desarrollo de los distintos proyectos que se estan llevando a
cabo para fomentar el empleo e impulsar el desarrollo econémico;

VII. Proponer lineamientos generales para el otorgamiento de incentivos, apoyos e impulsar actividades productivas, asi
como establecer zonas geograficas de impulso a la economia;

VIIl. Sugerir a dependencias federales, estatales y municipales, programas y estrategias para promover un crecimiento
y desarrollo econémico armonico, sostenido y sustentable del Municipio;



IX. Orientar en materia de fomento econémico a dependencias y organismos descentralizados de la administraciéon
publica municipal, dirigidos a reforzar la estructura y programas de impulso al empleo y fomento econémico;

X. Promover la participacion del sector empresarial y comercial del Municipio, en las acciones, programas y estrategias
de fomento al empleo e impulso econémico;

XI. Proponer la celebracién de convenios con diversas autoridades e instituciones sobre investigacion, modernizaciéon
tecnolégica, capacitacion y promocién empresarial;

XIl. Proponer a la Direccién General, a fin de que-realice su.analisis y consulte al Presidente Municipal y al Cabildo, en
su caso, férmulas o propuestas de caracter fiscal y financiero que permita el"‘Ayuntamiento contar con ingresos para cubrir
acciones de fomento al empleo e impulso econémico;

XIIl. Analizar la legislacion y la normatividad en materia econdmica existentes en el Estado y en el Municipio, a fin de
proponer las modificaciones y simplificaciones-que considere pertinentes;

XIV. Orientar los objetivos y estrategias de impulso al empleo y fomento econémico para la elaboracion de planes y
programas de los sectores productivos del Municipio;

XV. Opinar respecto a las artes, técnicas u oficios de“los cuales se considere necesario promoverse programas de
certificacion para hacer mas competitivos esos mercados;

XVI. Impulsar el desenvolvimiento econémico del Municipio, tendiente a mejorar la calidad de vida de la poblacion;

XVII. Promover la planeacion e instrumentacion de proyectos viables para el Municipio, a fin de impulsar la promocién
econémica;

XVIIl. Recomendar prioridades especificas en-materia de inversion;

XIX. Procurar que los proyectos que revise, analice'y discuta, sean autofinanciables y que en ellos se involucre y se aliente
la participacion de los sectores social y econémico;

XX. Promover la imagen del Municipio, como lugar ideal para vivir, trabajar e invertir; para tal efecto propondran la
elaboracion de material de difusion;

XXI. Recabar la informacion acerca de la oferta exportable.del Municipio, actualizandola constantemente y difundiéndola;

XXII. Fortalecer a la micro y mediana empresa a través de la. promocién de esquemas como el establecimiento de alianzas
estratégicas y el desarrollo-de. proveedores;

XXIIl. Promover encuentros y-foros empresariales, para compartir-experiencias y establecer vinculos-productivos entre
los participantes;-ligandolos a los programas de planeacion del desarrollo. municipal;

XXIV. Estudiar y promover la creacién de politicas'y estrategias-de vinculacién laboral y emprendedurismo en el mercado
empresarial del" Municipio;

XXV. Impulsar-un proceso de transversalizacion de la mejora regulatoria, asi como la formulacion.de politicas publicas
en esa materia,-a fin de garantizar'que las regulaciones generen beneficios superiores a-los costos de cumplimiento de
las mismas; y

XXVI. Las demas atribuciones que le encomiende las leyes en la materia y el presente Reglamento.

Seccién_Segunda
De su Integracion
Articulo 8. Integracidn del Consejo Municipal.
1. El Consejo_Municipal-estaréa integrado- por:
I. El Presidente Municipal, quien lo-presidira;
Il. El Director.General de Desarrollo-Econémico, quien fungird como Secretario Ejecutivo;
lll. El Presidente de la Comision de Fomento Economico del Cabildo;
IV. Los titulares de las siguientes dependencias municipales:
a) Secretaria Técnica de Infraestructura y Planeacion;
b) Tesoreria Municipal,
c) Direccion General de Desarrollo Urbano y Medio Ambiente;
d) Direccién General de Desarrollo Rural y Pesca;
e) Direccién General de Turismo; y
f) Direcciéon General de Desarrollo Social.

V. Tres representantes del sector privado que seran convocados por el Presidente del Consejo Municipal, de entre
los siguientes organismos:



a) Camara Nacional del Comercio, filial Manzanillo;

b) Confederacion Patronal de la Republica Mexicana, filial Manzanillo;

c) Camara Nacional de la Industria de Transformacion, filial Manzanillo;

d) Camara Nacional de la Industria de Desarrollo y Promocién de Vivienda, filial Manzanillo;

e) Camara Mexicana de la Industria de la Construccion, filial Manzanillo;

f) Asociacion Mexicana de Mujeres Empresarias del Estado de Colima, filial Manzanillo;

g) Asociacion de Agentes Aduanales del Puerto de Manzanillo;

h) Asociacion de Hoteles y Moteles del Estado de Colima; y

i) Camara Nacional de la Industria de Restaurantes y Alimentos condimentados, filial Manzanillo.

VI. Cuatro representantes del sector empresarial, quienes seran convocados de manera libre por el Presidente del
Consejo Municipal, de entre los empresarios del Municipio;

VII. Tres representantes de la sociedad civil, quienes seran convocados de manera libre por el Presidente del Consejo
Municipal, de entre las organizaciones de la sociedad civil debidamente constituidas y en funcionamiento dentro del
territorio del Municipio;

VIII. Un representante de cada una de las siguientes universidades:
a) Universidad Tecnolégica de Manzanillo;
b) Universidad de Colima, Campus Manzanillo; y
¢) Universidad Vizcaya de las Américas Manzanillo.
IX. Un representante de la Secretaria de Fomento Economico del Gobierno del Estado de Colima.

Seccién Tercera
De su Funcionamiento

Articulo 9. Reglas de Funcionamiento del' Consejo _Municipal.

1. El Consejo Municipal .deberé instalarse al'inicio.de cada periodo constitucional dentro-de los sesenta dias naturales
siguientes a la toma de protesta del Ayuntamiento. Los integrantes del Consejo Municipal duraran ensu-encargo el periodo
de la administraciéon municipal correspondiente. Su desempefio seréd honorifico, por lo_que no recibirdn remuneracion
econdmica o prestacién alguna por su ejercicio.” Todos los integrantes tendran derecho a voz y-voto.

2. Por cada‘integrante del Consejo Municipal se nombrara un-suplente, que sera la Unica persona facultada para
representarle en su.ausencia a las sesiones que se celebren. El Secretario Ejecutivo suplird las-ausencias del Presidente;
el suplente del Secretario Ejecutivo asumira las funciones de éste cuando aquél haga'las veces de-Presidente.

3. Solo porrazones fundadas dadas a conocer por escrito se justificara la-ausencia alas sesiones del Consejo Municipal,
del integrante 0 su suplente de los representantes.sefialados en las fracciones V, VI, VIl y VIl del articulo-8 del presente
Reglamento..En caso de dos faltas injustificadas consecutivas del representante titular y del suplente;-seran dados de
baja, solicitando. se-nombre a las personas que._los sustituiran.

4. El Consejo Municipal sesionard de manera ordinaria por lo menos una vez al afio y celebrara sesiones extraordinarias
cuantas veces sea conveniente, a convocatoria que realice el Presidente por conducto del Secretario Ejecutivo.

5. Para que-el-Consejo Municipal pueda sesionar vdlidamente se requiere que-estén presentes-la-mayoria de sus
integrantes. Los-acuerdos del Consejo Municipal deberan tomarse por mayoria de-votos de los presentes; en caso de
empate el Presidente tendra voto de-calidad.

6. La convocatoria-a-las-sesiones ordinarias' se emitira.con por lo-menos 2 dias habiles de anticipaciony con 1 dia habil
de antelacion para el caso de las sesiones extraordinarias. La convocatoria debera sefialar lugar, fecha, hora, propuesta
de orden del dia, la documentacion e informacion respecto de los asuntos a tratar y debera entregarse por conducto del
Secretario Ejecutivo por medio electrénico.

7. En ningln caso podra llevarse a cabo sesion alguna del Consejo, sin la presencia del Presidente o del Secretario
Ejecutivo, en su caso, conforme alo sefialado en el numeral 2 de este articulo. El Consejo podra integrar grupos de trabajo,
de analisis, consulta y gestion, quienes actuaran para fines especificos y por tiempo definido.

8. De todas las sesiones del Consejo Municipal se levantara el acta correspondiente, que sera firmada por los asistentes
a las mismas. El responsable de la elaboracion y resguardo del acta sera el Secretario Ejecutivo.

9. Todos los miembros del Consejo Municipal deberan guardar estricta confidencialidad y responsabilidad respecto de
la informacién que obtengan con motivo de sus funciones en el mismo.



Seccion Cuarta
De las Atribuciones de sus Integrantes

Articulo 10. Atribuciones del Presidente del Consejo Municipal.

1. El Presidente del Consejo Consultivo de Desarrollo Econémico del Municipio tendra como atribuciones, las siguientes:
I. Presidir las reuniones del Consejo Municipal;

Il. Representar al Consejo Municipal ante las dependencias y organismos de los sectores publico, social y privado;
lll. Promover la politica de empleo y econémica del-Municipio;

IV. Convocar, por conducto del Secretario Ejecutivo, a las sesiones del Consejo Municipal;

V. Emitir voto de calidad en caso de empate en.las sesiones del Consejo Municipal;

VI. En general, ejecutar todos los actos administrativos y ejecutivos necesarios para la buena marcha del Consejo
Municipal; y

VIl. Las demas que sean afines a los objetivos y atribuciones del Consejo Municipal y que le sefialen las leyes y
reglamentos.

Articulo 11. Atribuciones del Secretario Ejecutiva del Consejo Municipal.

1. El Secretario Ejecutivo del Consejo Consultivo de Desarrollo Econémico del Municipio tendra como atribuciones, las
siguientes:

I. Suplir en sus ausencias al Presidente, encabezando las sesiones-del Consejo Municipal;

Il. Convocar, por instrucciones del Presidente, por escrito y con anticipacion de 2 dias habiles para sesiones ordinarias,
asi como con anticipacion de 1 dia habil para sesiones extraordinarias;

lll. Elaborar y guardar las actas correspondientes a las reuniones del Consejo Municipal, recabando las firmas de sus
integrantes;

IV. Elaborar las convocatorias para las reuniones ordinarias y_extraordinarias del Consejo Municipal,
V. Dar seguimiento.a los.acuerdos que se deriven de las sesiones del Consejo Municipal;

VI. Participar en las sesiones del Consejo Municipal con.voz.y.voto;

VII. Llevar el registro y la custodia de los documentos que competen al Consejo Municipal;

VIII. Vigilar que se cumplan:los acuerdos y decisiones tomadas al interior del Consejo Municipal;

IX. Tener a sucargo:la correspondencia, llevar el registro de asistencia a las sesiones y -enviar los citatorios
correspondientes;

X. Llevar unregistro continuado de todos los pendientes surgidos de los acuerdos del Consejo Municipal y presentarlos
en cada sesion, junto al-orden-del dia;

XI. Prestar el apoyo técnico. necesario para. el cumplimiento de los objetivos del Consejo Municipal;:y

Xll. Las demas que ‘'sean afines a los objetivos y atribuciones del Consejo Municipal y que le sefialen las leyes y
reglamentos.

Articulo 12. Atribuciones de los Integrantes. del Consejo Municipal:

1. Los integrantes del ‘Consejo (Consultivo de Desarrollo-Econdmico del Municipio’ tendran-como atribuciones, las
siguientes:

I. Asistir a las.reuniones a‘las que sean convocados;

Il. Presentar propuestas relacionadas.con el objeto y lasatribuciones del Consejo.Municipal;

lll. Colaborar en‘la realizacion de estudios, prayectos e iniciativas cuya elaboracion-sea acordada al interior del'Consejo
Municipal;

IV. Sugerir en las sesiones del Consejo Municipal esquemas de reactivacién econémica municipal en areas clave;

V. Realizar andlisis y evaluaciones de los sistemas productivos existentes,-a fin de proponer mejoras a los mismos;

VI. Trabajar en proyectos a corto, mediano y largo plazo para consolidar esquemas permanentes de desarrollo econémico
sustentable; y

VIl. Las demas que sean afines a los objetivos y atribuciones del Consejo Municipal y que le sefialen las leyes y
reglamentos.
ARTICULOS TRANSITORIOS

PRIMERO.- El presente Acuerdo entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Periédico Oficial "El Estado de
Colima".

SEGUNDO.- La Presidente Municipal dispondra se imprima, publique, circule y se le dé el debido cumplimiento, de
acuerdo con lo dispuesto por el articulo 47 fraccioén | incisos a) y f) de la Ley del Municipio Libre del Estado de Colima.



TERCERO.- Se derogan todas las disposiciones reglamentarias que se opongan a las modificaciones contenidas en el
presente Acuerdo.

CUARTO.- Por Unica ocasion, en un término que no exceda los 60 dias habiles contados a partir de la publicacién del
presente Acuerdo en el Periédico Oficial "El Estado de Colima", debera estar debidamente conformado e instalado el
Consejo Consultivo de Desarrollo Econémico del Municipio de Manzanillo, Colima a que se refiere este Reglamento.

LO QUE DESPUES DE HABERSE APROBADO POR MAYORIA CON SIETE VOTOS A FAVOR, LA ABSTENCION DEL
C. REGIDOR FABIAN GONZALO SOTO MACEDO Y LOS VOTOS EN.CONTRA DE LAS CC. REGIDORAS MA. DE LOS
ANGELES CAMBEROS OLACHEA Y C.P. MARTHA LETICIA SOSA GOVEA, LA DISPENSA DEL TRAMITE
REGLAMENTARIO A COMISIONES, Y UNA VEZ ANALIZADO'Y DISCUTIDO POR LOS MUNICIPES SE SOMETIO A
SU CONSIDERACION, SIENDO APROBADO. POR MAYORIA EN VOTACION NOMINAL, CON SIETE VOTOS A
FAVOR Y LA ABSTENCION DE LOS CC. REGIDORES FABIAN GONZALO SOTO MACEDO, MA. DE LOS ANGELES
CAMBEROS OLACHEAY C.P. MARTHA LETICIA SOSA GOVEA, EL-REGLAMENTO DEL CONSEJO CONSULTIVO
DE DESARROLLO ECONOMICO DEL MUNICIPIO DE MANZANILLO, COLIMA.

Griselda Martinez Martinez, Presidenta Municipal, Rubrica y Sello de Presidencia Municipal. C. Daniel Mendoza Flores,
Sindico Municipal, Licda. Janett Guadalupe Gutiérrez Quintero, Regidora, C. Fabian Gonzalo Soto Macedo, Regidor, C.
Ma. de los Angeles Camberos Olachea, Regidora, L. A. E. Jaime Salinas Sanchez, Regidor, C. Josefina Roblada Lara,
Regidora, C. Hipdlito Villasefior Gomez, Regidor, C. Virgiio Mendoza Amezcua, Regidor, Profra. Claudia Velasco
Grageda, Regidora, Lic. Carlos Alberto Zepeda Ruelas,-Regidor, Lic. Carlos Alberto Arellano Contreras, Regidor, C. P.
Martha Leticia Sosa Govea, Regidora, Mtra. Martha Maria Zepeda del Toro, Secretaria del H. Ayuntamiento. Rubrica y
Sello de la Secretaria del H. Ayuntamiento.

ATENTAMENTE
Manzanillo, Col. a 26 de Agosto de 2019

PRESIDENTA "MUNICIPAL SECRETARIA DEL H.AYUNTAMIENTO.
C. GRISELDA MARTINEZ MARTINEZ MTRA. MARTHA MARIA ZEPEDA DEL TORO
Firma: Firma.




