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COMISION INTERMUNICIPAL DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO DE LOS MUNICIPIOS
DE COLIMA Y VILLA DE ALVAREZ

ACUERDO
QUE APRUEBA LA INTEGRACION DEL COMITE DE CONTROL Y DESEMPENO INSTITUCIONAL.

ACUERDO PARA LA INTEGRACION DEL-COMITE DE CONTROL Y DESEMPERNO INSTITUCIONAL DE LA
CIAPACQV (COCODI).

EL CONSEJO DE ADMINISTRACION DE LA COMISION INTERMUNICIPAL DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO
DE LOS MUNICIPIOS DE COLIMA Y VILLA DE ALVAREZ EN EJERCICIO DE LAS FACULTADES QUE LE CONFIEREN
LOS ARTICULOS 29, FRACCION II, DE LA LEY-DE AGUAS PARA EL ESTADO DE COLIMA; 13, FRACCION IV, DEL
DECRETO No. 157 PUBLICADO EN EL PERIODICO OFICIAL"EL ESTADO DE COLIMA" EL SABADO 24 DE AGOSTO
DE 1991, EL CUAL CONTIENE LA CREACION DE LA COMISION INTERMUNICIPAL DE AGUA POTABLE Y
ALCANTARILLADO DE LOS MUNICIPIOS DE COLIMA Y VILLA DE ALVAREZ; EN SESION ORDINARIA No. 145,
CELEBRADA EL DIA 12 DE SEPTIEMBRE DE 2019, APROBO EL ACUERDO PARA LA INTEGRACION DEL COMITE
DE CONTRO Y DESEMPENO INSTITUCIONAL DE LA CIAPACOV (COCODI),; Y

CONSIDERANDOS

PRIMERO: EI 01 de julio del afio 2017, fue publicado en el Periédico Oficial "El Estado de Colima", el: "Acuerdo por el
gue se emiten las disposiciones generales en materia de control interno para el sector publico del Estado de Colima."

SEGUNDO: En dicho acuerdo se sefiala _entre-otras cosas lo_siguiente: "con el objetivo de mejorar la Gestién
Gubernamental en la Administracién Publica Estatal, se pretende transformar el funcionamiento de sus dependencias
y entidades, a través de la mejora en la prestacion de bienes y servicios a la poblacion, el incremento en la eficiencia
de su operacién mediante la simplificacién de sus procesos y normas, el mejor aprovechamiento de los recursos, la
eficiencia de los procesos vinculados a las contrataciones que realiza el estado; asi como el incremento en el desempefio
de los servidores publicos:

Las Normas Generales de Control Interno Estatal, como.parte de las acciones instrumentadas-en el Estado para
estandarizar bajo.criterios de-simplificacion administrativa, las-disposiciones, paliticas, estrategias;-acciones o criterios
y los procedimientos internos que en materia de control interno, se deberan observar en el &mbito de-la-Administracion
Publica Estatal y 'se regula la implementacion. del modelo estandar. de control interno, la: metodologia general de
administracion.de riesgos.y el funcionamiento del Comité de Control y Desemperio Institucional, fortaleciendo la cultura
del autocontroly la-autoevaluacion, asi como el analisis'y seguimiento de las estrategias y acciones-como un medio para
contribuir a’lograr-las metas.y objetivos de cada institucion. [...] Que el Comité de Control-y-Desempefio. Institucional
tiene entre otros objetivos, agregar valor a la gestion institucional de las dependencias'y entidades de la Administracion
Publica Estatal y apoyar el.cumplimiento de. metas y objetivos institucionales con enfoque a resultados, asi'‘como a la
mejora de-los programas presupuestarios"

TERCERQ:~Las funciones-y. atribuciones-del referido Comité de Control y Desempefio  Institucional -(COCODI) se
encuentran reglamentadas dentro del Titulo Cuarto de los referidos-lineamientos.

De igual forma cabe senalar.'que con fecha 03 de julio"del afio 2017, la Contraloria’General del Estado, emiti6 los:
“Lineamientos para la Integracion, Organizacion y Funcionamiento de los Comités de Control y Desempefio Institucional”
como parte de las.acciones instrumentadas en el Estado para estandarizar bajo criterios de simplificacion administrativa
las disposiciones, politicas, estrategias, acciones o criterios y-los procedimientos-en materia de_control interno.

CUARTO: Dada la-gran valia que dicho Comité representa para la toma de decisiones administrativas encaminadas a la
simplificacién de. procesos-y normas, €l mejor.aprovechamiento de-los recursos, la eficiencia.de los procesos vinculados
a las contrataciones; asi como el incremento en el desempefio'de- los servidores publicos se considera pertinente crear
formalmente al Comité de Control y Desempefio Institucional.

Por lo expuesto ante este Honorable Consejo de Administracién de la Comisién Intermunicipal de Agua Potable y
Alcantarillado de los Municipios de Colima y Villa de Alvarez, tengo a bien someter a su consideracion el siguiente:

ACUERDO

PRIMERO.- Es de aprobarse y se aprueba la integracion del Comité de Control y Desempefio Institucional, de la siguiente
forma:

Presidente: Director General de CIAPACOV.

Vocal Ejecutivo: Contralor Interna.



VOCALES:

Director de Comercializacion.
Director de Contabilidad.
Director Juridico.

Director de Informética.

INVITADOS

Jessica Guadalupe Villarruel Vazquez.
Eduardo Bibiano Méndez.

José Luis Silva Rodriguez.

Los integrantes del Comité seran honorificos por lo.que no recibiran.ninguna remuneracién adicional a lo estipulado por
el cargo que actualmente desempefian.

SEGUNDO.- El Comité de Control y Desempefio Institucional tendra las funciones que sefialan la normativa aplicable y
debera instalarse dentro del plazo de 15 dias habiles contados a partir de la publicacion del presente acuerdo.

TRANSITORIO
UNICO.- El presente acuerdo debera publicarse en el Periddico Oficial "El Estado de Colima".

Aprobado por el CONSEJO DE ADMINISTRACION DE LA COMISION INTERMUNICIPAL DE AGUA POTABLE Y
ALCANTARILLADO DE LOS MUNICIPIOS DE COLIMA Y VILLA DE ALVAREZ, en Sesién Ordinaria No. 145 ciento
cuarenta y cinco, celebrada el dia 12 doce de septiembre del 2019 dos mil diecinueve.

Atentamente
Colima, Colima, 12-de septiembre de 2019.

Prof. Nicolas Contreras:Cortés
Director General de-la CIAPACOV
Firma.




